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LÉNYEGESSÉGI ELEMZÉS
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Legjelentősebb ESG lényegességi témák az érintetti felmérés és a 
vállalat működésének felmérése után

Termékbiztonság

Innováció

Munkatársak

A termékeink biztonságos használata kulcsfontosságú számunkra. A konténereket úgy terveztük, hogy azok megfeleljenek az 

összes biztonsági előírásnak, valamint a legújabb technológiai fejlesztések által ellenállóak legyenek tűz, valamilyen fizikai 

behatás és egyéb váratlan eseménnyel szemben. Az összecsukható funkció biztonságára is külön odafigyelünk. A kinyitási és 

bezárási mechanizmusok ismerete a szükséges mérték elvét követi. A termékbiztonság egy olyan kérdés, amely központi 

elem a gyárunkban, de a vevőpartnereink számára is kulcsfontosságú.

Működésünk alapja az innovatív megközelítésünk, amely a termékünk sokoldalóságában tükröződik. Azáltal, hogy 

folyamatosan dolgozunk az  új technológiák és megoldások fejlesztésén, egyre szélesebb körű megoldást tudunk nyújtani a 

különböző ipari szektorok számára a sokoldalú konténereink által.

Családközpontú cég vagyunk, ezért a munkatársainkra kiemelt figyelmet fordítunk. A munkatársak témaköre alapvetően az 

összes foglalkoztatási kérdést jelenti, tehát ide tartozik a Continest, mint stabili munkaadó, a munkavállalói egészség és 

biztonság, a jóllét kérdése, a képzések és oktatások, a vállalati kultúra építése és többek között a sokszínűség és 

esélyegyenlőség kérdése is. 
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Legjelentősebb ESG lényegességi témák az érintetti felmérés és a 
vállalat működésének felmérése után II.

Gazdasági hatások

Beszerzés

Energia

A Continestnél tisztában vagyunk azzal, hogy vállalatunk működése nem csak a munkatársaink gazdasági 

helyzetére van hatással, hanem iparági piacformáló jelleggel bír. A kapott tőkebefektetés, a helyi 

gazdaságfejlesztés és a külpiaci jelenlétünket mind e témához kapcsoljuk. A gazdasági hatást azonban 

fordított irányban is értelmezzük, hiszen tisztában vagyunk azzal, hogy a klímaváltozás kockázatai saját 

gazdasági fenntarthatóságunkat is befolyásolják. 

Saját működésünk környezeti terhelése szempontjából az energiafelhasználásunk az egyik olyan kérdés, 

amelyre kiemelt figyelmet kell fordítanunk. A kérdés szorosan kapcsolódik a kibocsátásunk méréséhez is.

A gyárak működéséhez és a termékminőség és biztonság szavatolásához beszállítókkal szoros együttműködésben dolgozunk 

együtt. Az alapanyagok kinyerése, feldolgozása és felhasználása által keletkező környezeti hatásaink csökkentését csak a 

közös cselekvés és döntéshozatal által érhetjük el. Emellett törekszünk arra, hogy hazai, lokális beszállítókkal dolgozzunk 

együtt, ezáltal is támogatva a hazai KKV szektor fejlődését. 



Az etikus vezetés és üzletvitel alapelvünk, amely elkötelezettségünket mutatja a vállalatirányítás és az etikus 

magatartás legmagasabb szintű normáinak betartása iránti. Az etikus üzletvitel magába foglalja 

korrupcióellenes piaci magatartást az üzleti folyamatok minden szintjén. 

Célunk, hogy megoldásaink és lehetőségeink révén támogatni tudjunk olyan rászoruló csoportokat vagy 

példaértékű projekteket, amelyekkel szinergiában vannak a céljaink, van kötődésünk illetve kapcsolódásunk. 

Lokális környezetünk kiemelt prioritást élvez. Emellett hiszünk fontos értékteremtő közösségekben is, 

amelyeket ebben a témakörben kezelünk. 
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Legjelentősebb ESG lényegességi témák az érintetti felmérés és a 
vállalat működésének felmérése után III.

Kibocsátás

Hulladék

Etikus üzletvitel

Helyi és civil közösségek

Adatkezelés

Megkezdtük kibocsátásunk mérését annak érdekében, hogy az éghajlatváltozás sürgető veszélye elleni

küzdelemben a kibocsátás-csökkentéssel hozzájáruljunk. 

Ügyfeleink és alkalmazottaink adatainak védelmére a jogszabályi előírások szerint gondoskodunk és kiemelt 

figyelmet fordítunk a lehetséges adatsértések elkerülésére. 

Felelős és fenntartható hulladékgazdálkodást folytatunk az üzemben, irodákban, amelyhez hozzátartozik a 

hulladékcsökkentés és az újrafelhasználás, a körforgásos gazdaság elveivel összhangban. A hulladék

kérdést környezetiből társadalmi kérdéssé is átfordítjuk, mert a maradványokat jó célokra felajánjuk. 
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Érintetti térkép
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Főbb érintetti csoportok

● Hazai és nemzetközi 

vevőpartnerek

○ rendezvények, fesztiválok

○ orvosi terület

○ katonai/rendőrség

○ disaster management 

○ energia

○ Cargo

● Munkatársak

● Hazai és nemzetközi 

befektetők 

● Döntéshozók

○ kormányzati szint

○ helyi szint

○ Hatóságok

● Civil társadalom

○ helyi közösségek 

(Székesfehérvár, 

Szentendre)

○ NGO-k

○ oktatási intézmények

● Nemzetközi szervezetek

● Iparági szervezetek 

● Jövő generációi



STRATÉGIAI CÉLOK



Gyorsan növekvő fiatal szervezetként nagyon fontosnak tartjuk, hogy „BÉT-

képes” szervezetté váljunk. 

Üzleti szinten a legfontosabb, legkiemelkedőbb fenntarthatósági 

szempontoknak való megfelelés kitűzött célunk, csakúgy, mint belső 

mechanizmusaink fejlesztése beleértve a nemzetközi szabályozásoknak való 

megfelelést.

Fenntarthatósági szempontokat 
figyelembe vevő üzleti fejlődés
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Humanisztikus szemlélet beemelése és alkalmazása az innovációban.

Olyan jövőbe mutató megoldásokra törekszünk, melyekkel kapcsolódni tudunk 

akár városfejlesztési tevékenységekhez, akár olyan programokhoz, melyek 

segítik a társadalom, valamint az épített környezet felkészültségét, 

ellenállóképességét a klímaváltozás okozta átalakulás hatásaival szemben. 

Humanisztikus innováció
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Közvetlen és közvetett társadalmi értékteremtés közösségeink számára, 

figyelembe véve a jövő generációinak szükségleteit.

A vállalat működése már jelenleg is család barát, ezen szemlélet a jövő 

generációihoz való kapcsolódási szándékban is megjelenik. Részt kívánunk 

venni a fiatalabb nemzedék oktatásában, ezért különböző projekteben való 

részvételünk is elengedhetetlen a jövőben. 

A közösségépítés mellett a munkatársak érzékenyítése szintén egy célunk, mely 

erősíti a közös identitás kialakulását, fenntartását. Ezzel várhatóan egyre több 

önkéntes programmal tudunk hozzájárunk a társadalmi értékteremtés terén.

Társadalmi értékteremtés közösségeink 
számára
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Célunk a gyártási tevékenységből adódó negatív környezeti lábnyomunk 

csökkentése.

Mindezt az energiafelhasználás, hulladékkezelés hatékonyságának a javítása, 

valamint az ÜHG kibocsátás csökkentése által kívánjuk elérni.

Gyártás környezeti lábnyomának 
csökkentése
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Bízunk a sikeres közös munkában! 
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